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Les Pairs-Aidants,

�����������	�
���
� ������
�����
��
�



A l’origine du projet : 
Le Québec
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Méthodolgie

� Associer les usagers dès le début (Principes
de Roger Parquet ) 

� Intégrer des collaborateurs bénévoles 
usagers

� Associer les différents partenaires 
concernés

� Inviter des experts
� Organiser des journées de recherche

XIV e Colloque de l’AQRP, Octobre 2008



CRESOP, Lyon le 26 septembre 2008



Historique des pairs-aidants

Années 80, USA

Judi Chamberlin, la pionnière
� Denver Colorado 86-88
� Wins Michigan 91-93
� SHARE, Pennsylvannie 95

Année 2000 Canada

� Projet PAR (Pairs Aidants Réseau) 2006
� Plan Santé mentale Québec 2005-2010 

Autre projets UK, NZ, NL…
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Définition du pair-aidant

“J’ai été dans la 
même situation 
que toi et 
aujourd’hui, je 
suis là pour 
t’aider !”

Roy Muise
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Principe du pair-aidant

� ‘’Le principe des pairs-aidant est que des 
personnes qui ont des expériences 
similaires de part le fait d’avoir réussi, ou 
d’être en chemin sur la route du 
rétablissement, s’encouragent et s’épaulent 
l’un l’autre pour poursuivre sur la voie de 
la guérison ‘’
Canadian Coalition of Alternative Mental Health Resources
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Valeurs de base du pair-aidant

� Croire que le rétablissement est toujours possible 
même quand la situation semble désespérée

� Maintenir l’espoir

� Découvrir en lui des forces. 



Plus value pour les usagers 
bénéficaires

� Plus de contacts directs avec l'usager
(Solomon et Drain 1995)

� Diminution des hospitalisations (Peer 
Support Ressource Manuel, Canada 2001)

� Augmentation d'un sentiment significatif 
d'autodétermination (Onken 2003)
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Plus value  pour les pairs 
aidants

� Amélioration importante de l'estime de soi
(Solomon et Drain, 1995)

� Etape positive dans le parcours de 
rétablissement (Roy Muise, 2007)

� Opportunité pour rebondir 
profesionnellement (Thibaut 2007)
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Plus value  pour les services de 
soins

� Evolution de la culture du soin (Gélinas
2006)

� Diminution de la violence institutionnelle
(Onken 2003)

� Amélioration du travail en réseau avec les 
associations d'usager (Thibaut, 2007)
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Plus value au niveau de la 
société

Exclusion
H onte

D issim ulation

D estigm atisation
Intégration 
citoyenne

Fierté
Tém oignage

Stigm atisation

Inverser le cycle de la stigm atisation

XIV e Colloque de l’AQRP, Octobre 2008



7 Recommendations

1. Formation des 
équipes soignantes

2. Respect du rythme de 
travail

3. Equité salariale
4. Responsabilités 

équivalentes

5. Capacités réquises

6. Formation spécifique
7. Supervision 

individuelle et en 
groupe
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Conclusion

C’est possible si…
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