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La sociocratie, une structure stimulant le rétablissement
au-dela de la stigmatisation

Troubles psychiques, une maladie stigmatisante
Intervention de Madeleine Pont, directrice du Graap

Une structure rétablissante
Intervention de Gilles Charest, directeur de Sociogest

L’enjeu communautaire
Intervention de Barbara Zbinden, directrice de la Coraasp

La démarche de rétablissement par la structure
Intervention de David Imhoff, membre du Graap

La parole au public




Troubles psychiques, une maladie stigmatisante

Madeleine Pont : Lire texte annexeé

|_a folie fait peur,
comme tout ce qui peut mettre en
danger notre intégriteé.




La peur de la folie révele notre impuissance

a regler les choses essentielles de la vie.




* On peut nier le probleme;

* On peut projeter la responsabilite de nos
angoisses sur les autres;

Ce sont donc, le déni et la projection qui nous
piegent dans le mécanisme de la stigmatisation.




Transformer une déficience, une incapacite,
une difficulte ou un handicap en une margue
néegative pour la personne.

(Tiré de BLOUIN, Maurice; BERGERON, Caroline. Dictionnaire de la réadaptation,
tome 2 : termes d'intervention et d'aides techniques. Québec : Les Publications du

Québec, 1997, 164 p., p.70).




L’etiquette G = 1)

Lorsque I'on met des etiquettes, on ne donne pas
dans la nuance : c'est juste ou c'est faux, nous sommes
sains ou nous sommes fous,

Nos repréesentations sociales nous piegent dans un
mécanisme schizophenogene qui nous amene a nier
notre fragilite, notre vulnérabilité. Lorsqu'il y a
stigmatisation, c'est bien le mécanisme de |'exclusion qui
gere le reseau social.




Stigmatisation = exclusion

La stigmatisation est un mécanisme de defense
utilise dans le but imaginaire et illusoire de
proteger le corps social et I'individu des affres
de la folie. En identifiant I'autre comme fou,
on évite de reconnaitre la part de folie
contenue dans chaque corps vivant.




Vaincre la stigmatisation = inclusion

Ainsi, pour vaincre la stigmatisation, il est
nécessaire de porter attention autant sur les
personnes atteintes dans leur sante psychique

gue sur les mecanismes d'inclusion / exclusion
de la société.




Face aux mecanismes d'exclusion, I'individu seul est
Impuissant, car son probleme est rameneé a un
probleme personnel.

On ne sort pas de la stigmatisation en laissant la
problématique de la folie comme éetant le fait
d'individus isolés :

Il s'agit de SOCIALISER le probleme!




« L’image de la maladie est plus douloureuse a
Vivre gu’une crise psychotique, car cette

Image nous colle a la peau, ainsi qu’a celle de
nos proches.

La reputation de la maladie psychique, fait plus
de tort que la maladie elle-méme."




Lors de ces rencontres, nous avons realisé que :

- La folie est aussi un probleme de sociéte : « les
fous sont les feux rouges d'une societé qui derape.




Nous avions aussi realise que :

- Si la personne atteinte dans sa sante psychique a
besoin d'aide, elle a surtout besoin d’étre reconnue
comme un citoyen a part entiere :

- avec des competences,
- capable de prendre des responsabilites,
- d'étre utile pour les autres.




Lors de ces rencontres, nous constations aussi que
le trouble psychiatrique qui atteint le coeur méme
de I'identité de I'étre humain, ébranle la confiance

en sol, en les autres, en la vie.
Il y avait perte d'identité valorisee et valorisante.




Agir
Publication d’un journal, que nous avons
nomme : Tout comme Vous, car :

""Tout comme vous, nous sommes un peu fous,
NOUS SOMmes un peu sains, ce n'est qu'une
question de quantité de santé, mais nous avons
tous la qualité d'étre humain™.




Accuelllir

Fiers de cette identité nouvellement reconquise,
nous voulions accuelllir toutes les personnes
souffrant d'exclusion sociale et nous avons

Créé un restaurant ouvert au public, au plein
centre de la ville.




Le Graap aujourd’huil c’est aussi :

Deux restaurants ouverts a tous
5 centres d’accueil répartis dans le canton
3 secteurs de prestations: entraide sociale, animation citoyenne et ateliers coopératifs

20 ateliers, soit 140 places de travail réparties entre 400 personnes ayant droit aux
prestations d’assurance invalidité

1 creche-garderie accueillant 36 enfants du quartier, ou se situe le siege du Graap

1 congres annuel
1 bimestriel en santé mentale diffusé en francophonie (tiré a 3000 ex)

Une expertise dans la santé psychique reconnue par les autorités publiques et les
organismes prives

Un comité composé uniquement de personnes concernees par la maladie psychique

1100 membres cotisants
Un fichier de 13’000 adresses
80 employes salarieés

Un budget frs 7.5 millions




"Lorsque je suis préte a changer, le monde
autour de moi change."

Lise Eugster, membre du GRAAP, déc. 2009




Pas de culture, sans structure

Je passe maintenant la parole a Gilles Charest,
Merci de votre écoute.




L a soclocratie

UN MODE DE GOUVERN
AU SERVICE DU RETABLISSEN

A SOCIOGEST

tructure-communication-décision
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Gilles Charest de Sociogest




NOS ORGANISATIONS G ‘aa

Quel probleme ?
Pourquol ?
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Gilles Charest de Sociogest




LA STRUCTURE QUI GUERIT G as
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Gilles Charest de Sociogest



CHANGER LES REGLES DU JEU Gaa

1. Le cercle sociocratique
2. Le consentement
3. Le second lien

4. L'élection sociocratique

Gilles Charest de Sociogest



LE CERCLE DE DECISION

G ‘aa

Chef Faciliteur

UNE
HIERARCHIE DE
CERCLES

Secrétaire

Gilles Charest de Sociogest



LE CONSENTEMENT G ‘aa

Qu’est-ce qu’'une bonne
décision ?

® Une bonne décision tient
compte des LIMITES de
ceux et celles qui vont vivre
avec cette décision !

Gilles Charest de Sociogest




LE SECOND LIEN Gﬂﬂ

Fadiliteur

Gilles Charest de Sociogest



ELECTION SANS CANDIDAT G aa

Gilles Charest de Sociogest



LE MANDAT D’UN CERCLE Gﬂﬂ

REALISER LA MISSION DE L'UNITE DE TRAVAIL

S’AMELIORER CONSTAMMENT

ASSURER SA PERENNITE PAR L'EDUCATION
PERMANENTE

Gilles Charest de Sociogest



Trois lieux de rencontre




Références G ‘ad

GILLES CHAREST WWW.SOCiOgeSt'Ca’

La démocratie se meurt,

vive la sociocratie! WWW.eco I ed esCc h efS .Ca

Commander chez Sociogest
+1.450.674.1964

Gilles Charest de Sociogest



L’enjeu communautaire

3) L’enjeu communautaire
Intervention de Barbara Zbinden

. Ensemble on est plus fort

. Socialiser le probleme individuel en un objectif de groupe

. L’enjeu communautaire : la problématique au centre




Barbara Zbinden : Lire texte annexéC BF sp

°“‘d3\“2§?2nep i s
1.) Sociocratie et de-stigmatisation de la
maladie mentale

« La CORAASP en quelgues mots
 La notion de stigmate

e Comment la CORAASP a rencontré la
soclocratie

°
34




* Le cadre de I'expérience de la formation mixte

2.) L’enjeu de la déstigmatisation est
communautaire, pourquoi ?

 Nous avons peur de nos ressemblances

e Un mécanisme de défense commun face a un
traumatisme originel commun

* Le stigmate est la margue visible de notre
iIncomplétude




 La maladie mentale est une rupture de
llens avec 'Autre en nous et I'Autre en face
de nous




 La maladie, un appel au réetablissement de nos
structures sociétales

3.) Ensemble on est plus fort : expérimenter
I'interdéependance

* Le cercle sociocratique restaure I'équivalence
entre les étres humains

 L'émergence du Nous permet de lacher les
angoisses propres au Moi.




Cor

Coordination | Romande des Associations
d'Action pour la Santé Psychiqu

* Des professionnels de la relation d’aide qui osent
voir leurs limites, leur folie a eux.

 Le processus de decision sociocratique facilite
I'acceptation de 'aide.

4.) __ Socialiser le probleme individuel en un
objectif de groupe : restaurer lareliance a
I’esprit.

* Le projet en tant qu’outil de la restauration du lien
avec des valeurs




 Une structure de mise en csuvre du projet qui
reunifie des polarités

e Le second lien comme outil de I'exercice de la
citoyennete

 S’objecter ou proposer pour exercer le pouvoir
d’aqir.




s
d'Action pour la Santé Psychiqu

« Un psychisme ne peut pas vivre sans étre en
relation avec d'autres psychismes.
Sur tous les plans, la santé est la juste ouverture a l'autre. »

Denis Marquet, philosophe contemporain




La déemarche de rétablissement par la structure
Intervention de David, membre du

4) Ladémarche de réetablissement par la structure - une expérience
Intervention de David Imhoff, membre du Graap

 |a stigmatisation, une expérience douloureuse
« Latraversée du désert
« Un autre regard sur moi - mon engagement au Graap

« Mon expérience de la sociocratie




Merci de votre attention

La parole a vous maintenant




